HAYSTACK PEOPLE

Software Developer (Postmasterprogramma)
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BEDRIJFSPROFIEL

Onze partner is een organisatie dat 6,5 jaar geleden is opgericht. Zij zijn opgericht om jonge talenten die net van hun Master komen, een
kickstart in hun carriere te geven. Zij helpen jonge mensen op een versneld en hoog niveau te komen op het begin van hun carriere.
Binnen deze organisatie zijn er twee takken: de software & data tak. Voorbeelden van klanten waar je komt te werken zijn: Volksbank,

Essent, Eneco, ABN AMRO, ANWB, KPN. Dit betekent dat onze partner in elke regio klanten heeft zitten.

FUNCTIE OMSCHRIJVING
Als Software Developer kom je bij onze partner in dienst en word je op deta-vast constructie bij de klant neergezet voor een jaar. Na dat
jaar word je overgenomen! Bij welke organisatie je terechtkomt, heeft te maken met je locatie, culturele klik, techstack en

doorgroeimogelijkheden.

De ene week zul je 4 dagen werken en de andere week 5 dagen. Dit vanwege het feit dat je 1 keer per 2 weken een Masterclass hebt.
Hier ga je onderanderen meegenomen worden in verschillende onderwerpen zoals: microservices, clean code, cloud platformen, CI/CD-
pipelines etc. Uiteraard is het niet de bedoeling dat je hier leert programmeren (als het goed is kun je dat namelijk al). Het gaat meer om

welke aspecten je mee te maken krijgt in de grotere organisaties.

1 keer in de 2 weken zul je geinspireerd worden door verschillende CEQ's van verschillende bedrijven, mensen uit het vakgebied zullen
hun ervaring met je delen. Je krijgt dus theorie, je gaat opdrachten maken en discussiéren met de rest om de verschillen van de
praktijkervaring die je opdoet met elkaar te delen. Je zult dus masterclasses volgen en trainingen over communicatietechnieken (soft
skills) krijgen. Je wordt dus niet alleen getraind op technische skills maar ook op softskills. Je krijgt te leren hoe je jezelf kan neerzetten, je

kan certificaten behalen etc. Ook zul je een persoonlijkleerplan maken waarbij je 4 keer, een 1 op 1 coaching krijgt.

FUNCTIE EISEN

e Technische Master afgerond zoals:
Computer Science, Game Development, Aerospace Engineering, Wiskunde, Artificial Intelligence, Data Science of Natuurkunde is een
must!

e 0-3 jaar werkervaring na afronding studie

e Nederlandstalig

ARBEIDSVOORWAARDEN

Een salaris tot 45K op jaarbasis, afhankelijk van je ervaring en een goed secundair arbeidspakket.

Ben jij de Software Developer waar wij naar op zoek zijn, of heb je vragen over deze vacature? Stuur dan een mail naar

m.issa@haystackpeople.nl of bel mij op 06-82064191!



Contact & solliciteren https://haystack.paddap.dev
Marlena Issa

Talent Acquisition Consultant

m.issa@haystackpeople.nl

0682064191

https://www.linkedin.com/in/marlena-issa-a028901a4/



