
Teamlead Site Reliability Engineer (SRE)
Established

 
Vast

 
65k

BEDRIJFSPROFIEL

Een technisch gedreven managed hosting- en cloudprovider in Noord-Holland levert sinds de jaren ’90 veilige, stabiele en schaalbare IT-

oplossingen aan zakelijke klanten in Nederland en daarbuiten. Vanuit eigen racks in datacenters in Amsterdam en Frankfurt beheert men

complexe infrastructuren en bouwt men aan een Europees open-source cloudplatform als alternatief voor Amerikaanse hyperscalers.

De organisatie telt circa 60 medewerkers, verdeeld over teams als Sales, Delivery, Operations en Development. De cultuur is informeel,

autonoom en gericht op samenwerking en kennisdeling. Medewerkers waarderen de korte lijnen, de nuchtere mentaliteit en het directe

contact met drie betrokken directeuren die actief meewerken in plaats van op afstand te sturen. Technisch werken ze in een omgeving

met ongeveer 70% Linux en 30% Windows, geautomatiseerd met o.a. Puppet, Kubernetes, Terraform en diverse monitoringplatforms.

 

FUNCTIE OMSCHRIJVING

Als Tech Lead DevOps geef je technisch leiding aan een team van vier DevOps-engineers. Je stelt prioriteiten, bepaalt de technische

koers en zorgt voor de balans tussen het operationeel houden van de huidige infrastructuur en het moderniseren naar cloud-native

oplossingen zoals Kubernetes. Je hebt de vrijheid om nieuwe tooling en processen te introduceren, mits goed onderbouwd, en helpt het

team procesmatiger en projectmatiger te werken.

Naast je rol als technisch aanspreekpunt werk je actief mee aan projecten, coach je collega’s en bewaak je de kwaliteit van de

oplossingen. Je draait mee in buddy- en storingsdiensten en ondersteunt bij periodieke Linux-updates buiten werktijd. Deze functie vraagt

om een technisch zwaargewicht met een hands-on mentaliteit, sterke besluitvaardigheid en het vermogen om richting en structuur te

brengen in een dynamische omgeving.

FUNCTIE EISEN

Functie-eisen

HBO- of WO-werk- en denkniveau in een relevante richting (IT, informatica of vergelijkbaar).

Ruime ervaring met Linux-systemen (must-have) en basiskennis van Windows-serveromgevingen.

Ervaring met Kubernetes, Puppet en infrastructuur-automatisering.

Sterk in prioriteiten stellen, plannen en structureren van technische werkzaamheden.

Ervaring met het aansturen of coachen van engineers in een technisch team.

Oplossingsgericht, besluitvaardig en communicatief sterk.
ARBEIDSVOORWAARDEN

Salarisindicatie €4.200 – €6.200 bruto per maand.

Pensioenregeling 50/50 werkgever/werknemer.

8% vakantiegeld.

Onkostenvergoeding (€20 p/m).

Reiskostenvergoeding buiten Alkmaar (0,23 ct/km of OV).

Laptop van de zaak.



Gratis gebruik van eigen cloud- en hostingdiensten.

Minimaal twee kantoordagen per week, bij voorkeur vaker voor technische afstemming.

Buddy-/storingsdiensten ca. 1x per 6 weken met vergoeding en tijdcompensatie.

Periodieke Linux-updates eens per 1–2 maanden buiten werktijd.

Deze organisatie werkt voor deze vacature samen met Haystack People. Haystack People biedt deskundige begeleiding gedurende het

sollicitatieproces, inclusief introductie, achtergrondinformatie en voorbereiding op gesprekken en onderhandelingen.

Solliciteer met CV via s.jouseiph@haystackpeople.nl.

Contact & solliciteren

Desley Gontha

Senior Recruitment Consultant

d.gontha@haystackpeople.nl

0683155319

https://www.linkedin.com/in/desleygontha123/

Alkmaar
https://haystack.paddap.dev


