HAYSTACK PEOPLE

Technisch implementatie Consultant

Scaleup

BEDRIJFSPROFIEL

Onze partner is een Software Group met verschillende labels, specialist in archiverings- en documentmanagement voor overheden en
semi overheden. Het platform helpt onder meer gemeenten, ministeries en de Belastingdienst bij het correct opslaan, beheren en
verwijderen van digitale dossiers. Dit gaat over gevoelige data zoals paspoortaanvragen of het juridisch vernietigen van
persoonsgegevens na tien jaar. Alles wordt in eigen huis ontwikkeld en geimplementeerd via een technisch consultancyteam.

Je komt terecht in een inhoudelijk sterk, nuchter en hecht team van technisch consultants. Er werken ongeveer 40 mensen binnen de
organisatie, waarvan circa 9 in consultancy. De sfeer is informeel, de lijnen zijn kort. Medewerkers blijven gemiddeld vijf jaar of langer. Er
is veel ruimte voor initiatief, kennisdeling en ontwikkeling op de lange termijn. Denk aan teamreizen naar het buitenland, gezamenlijke

borrels en persoonlijke ontwikkelplannen.

FUNCTIE OMSCHRIJVING

Als Technisch Implementatieconsultant ben je verantwoordelijk voor de technische inrichting, configuratie en optimalisatie van
klantomgevingen. Je werkt met standaardsoftware die per klant wordt aangepast. Denk aan API koppelingen, business rules en
klantspecifieke workflows.

Heeft een klant een specifieke wens die ook relevant is voor andere klanten, dan wordt dit opgepakt en verder ontwikkeld door het
developmentteam. Je bent betrokken bij het hele traject. Van pre sales en aanbestedingen tot inrichting, migratie en oplevering. De
nadruk in de functie ligt op techniek. Je bent nieuwsgierig, analytisch en vertaalt businesscases naar concrete technische oplossingen.
Wat je gaat doen:

o Configureren van onze standaardsoftware op basis van klantspecifieke eisen

« Meedenken over een passende technische architectuur per klant

e Zorgen dat de applicatie technisch goed blijft draaien, zowel in de infrastructuur van de klant als die van onze partner.

e Vertalen van business cases naar concrete technische oplossingen

o Werken met technieken als JavaScript, XML, JSON en SQL

e Communiceren met klanten over technische vraagstukken
Je krijgt een uitgebreide onboarding en wordt in de eerste fase begeleid door een ervaren consultant. Specifieke applicatiekennis is geen
vereiste. Die leer je in de praktijk. Wel verwachten we een brede technische interesse, een onderzoekende houding en goede

communicatieve vaardigheden.

FUNCTIE EISEN
e Minimaal 2 jaar ervaring in een technisch-inhoudelijke rol, bij voorkeur als consultant
e HBO werk- en denkniveau, bijvoorbeeld in Informatica of BIM

e Ervaring met XML, JavaScript, JSON en SQL

e Bekendheid met ECM-platformen (zoals SharePoint, Alfresco of OpenText) is een plus
¢ Je kunt zelfstandig werken en schakelen met zowel klanten als collega’s

¢ Je bent analytisch sterk en communiceert helder over technische vraagstukken



¢ Je beheerst de Nederlandse taal in woord en geschrift

ARBEIDSVOORWAARDEN

e Salaris tot €5.500 voor senior consultants

Zeer riante bonusregeling (13e maand of hoger bij goed presteren)

Mogelijkheid om 32, 36 of 40 uur per week te werken

o Flexibele werktijden en hybride werken (gemiddeld 2-3 dagen op kantoor in Amersfoort)

o Leaseauto mogelijk (afhankelijk van senioriteit en mobiliteitsbehoefte)

e Pensioen en reiskostenvergoeding

o Informele werksfeer, borrels, teamuitjes en jaarlijkse reis (bijv. wintersport of Zuid-Europa)

Ben je enthousiast geworden over deze rol of heb je nog vragen over de vacature? Neem dan gerust contact met mij op via e-mail op

t.smit@haystackpeople.nl. Bellen gaat altijd sneller, bel me op 06 13 26 09 63.

Contact & solliciteren Utrecht

Tobias Smit https://haystack.paddap.dev

Talent Acquisition Consultant
t.smit@haystackpeople.nl
0613260963

https://www.linkedin.com/in/tobias-smit-063707327/



