HAYSTACK PEOPLE

Traineeship: Werk mee aan een applicatie

Established

BEDRIJFSPROFIEL

Data2Track, onderdeel van de FleetGO Group, biedt innovatieve fleetmanagement-oplossingen voor de logistieke sector. Met onze
Android-app, ontwikkeld in Java/Kotlin, leveren we een totaalpakket aan functionaliteiten zoals routebeheer, rij- en rusttijdenregistratie,
rijstijlanalyses, en communicatie tussen chauffeurs en planning.

Onze applicatie vervangt de traditionele boordcomputer en koppelt naadloos met verschillende Transport Management Systemen (TMS).
Door maatwerkoplossingen aan te bieden, zorgen we ervoor dat elke klant een oplossing ontvangt die perfect aansluit bij hun specifieke
operationele behoeften, zoals aangepaste checklists en integraties.

Het team bestaat uit 15 medewerkers, waarvan de helft technisch is, waaronder 3 Android-developers. Dit compacte, deskundige team
werkt aan innovatieve projecten die direct impact hebben op tienduizenden chauffeurs. Sinds onze overname door FleetGO zitten we in

een spannende transitieperiode, waarin we groeien en onze autoriteit als ICT-dienstverlener verder versterken.

FUNCTIE OMSCHRIJVING

Als Trainee Android Developer krijg je de kans om jezelf volledig te ontwikkelen als developer binnen een ervaren team. Je wordt begeleid
in het bouwen en onderhouden van een native Android-app, voornamelijk ontwikkeld in Kotlin, die wordt gebruikt door tienduizenden
chauffeurs. Met een-op-een begeleiding kun je jezelf ontwikkelen en de kickstart van je carriére de vrije loop geven.

Je krijgt de vrijheid om projecten op te pakken en eigen ideeén in te brengen, terwijl je kennismaakt met technologieén zoals Kotlin

Multiplatform en systeemintegraties met .NET.

FUNCTIE EISEN

e Minimaal MBO4/HBO werk- en denkniveau

¢ Ervaring met Android development (of Kotlin) is een pré, maar geen vereiste.
¢ Communicatief vaardig, een teamspeler, en gedreven om te leren.

e Woonachtig binnen een half uur reistijd vanaf Barneveld

ARBEIDSVOORWAARDEN
e Salaris tussen €2600 en €3250, afhankelijk van ervaring.

e 28 vakantiedagen.

Opleidingsbudget

e Pensioenregeling.

e Bonusregeling

e Hybride werken na de inwerkperiode (2 dagen thuis per week).

Interesse?

Data2track werkt voor de vacature samen met Haystack People, een gespecialiseerd bureau dat begrijpt hoe belangrijk het is om een
werkplek te vinden waar je gewaardeerd wordt en kunt groeien. Haystack People biedt deskundige begeleiding tijdens het
sollicitatieproces. Ze helpen je met de introductie bij Data2track, verstrekken relevante achtergrondinformatie en bereiden je voor op

gesprekken en onderhandelingen, zodat je de volgende stap in je carriere kunt zetten.



Geinteresseerd en wil je meer weten? Stuur een email naar j.kranenburg@haystackpeople.nl of bel naar 0630716577

Contact & solliciteren

Jill Kranenburg

Lead Recruitment Consultant
j.kranenburg@haystackpeople.nl
0630716577

https://www.linkedin.com/in/jill-kranenburg-7781248a/

Barneveld

https://haystack.paddap.dev



